TURKIYE JOKEY KULUBU DERNEGI
AT YETISTIRICILIGi VE YARISLARI iKTiSADI iISLETMESI

CALISANLARA YONELIK
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKiN AYDINLATMA METNi VE BEYAN

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun ("KVKK") 10. maddesi ile
Aydinlatma Yukdmlaligunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig (10
Mart 2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazete) kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Tiirkiye Jokey
Kuliibii Dernegi At Yetistiriciligi ve Yariglan iktisadi isletmesi ("Kuliip") tarafindan; mevcut
calisanlar icin hazirlanmistir.

Kisisel verileriniz; asagida agiklanan amaglar, hukuki sebepler ve kapsamla sinirli olmak kaydiyla,
4857 sayili is Kanunu, 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 6331
sayih is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve diger ilgili mevzuat kapsamindaki yikimlilikler
cercevesinde islenmektedir.

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

Unvan Tirkiye Jokey Kuliibii Dernegi At Yetistiriciligi ve Yarislari iktisadi Isletmesi

internet Adresi https://www.tjk.org/

KEP Adresi tik@hs03.kep.tr

E-posta kvk@tijk.org

Telefon 444 0 855

Adres Tuarkiye Jokey Kulibu Veliefendi Hipodromu, Osmaniye Mh. Aksu Cd. No:20,

34144 Bakirkoy / istanbul

2. islenen Kisisel Veri Kategorileri, Amaglari ve Hukuki Sebepleri

Kisisel verileriniz asagida belirtilen kategoriler, amaglar ve hukuki sebepler dogrultusunda
islenmektedir.

Is iligkisinin Kurulmasi ve Yiiriitiilmesi

Veri Kategorisi

Kimlik Bilgileri

iletigim Bilgileri

Ozliik ve SGK Bilgileri

Aile ve Medeni Durum

Gorev  ve
Bilgileri

Kariyer

Kapsam

Ad, soyad, T.C. kimlik numarasi, dodum
yeri/tarihi, cinsiyet, uyruk, fotograf, imza 6rnegi

ikametgéh adresi, telefon numarasi, e-posta
adresi, acil iletisim kisisi bilgileri

SGK ise giris/cikis bildirgeleri, sicil kaydi,
diploma/mezuniyet belgesi (noter tasdikli veya
e-devlet), askerlik durumu belgesi, vukuath
nufus kayit 6rnegi, yerlesim yeri belgesi

Medeni durum, es ve cocuklara ait nifus
clzdani fotokopisi, evlenme clzdani (ilk 3
sayfa), bakmakla yukimlu olunan kisi bilgileri

Gorev unvani, departman, ise baglama tarihi,
kidem, goérev degisikligi ve terfi gecmisi,
performans degerlendirme sonuglari, egitim
katilim kayitlari

Hukuki Sebep

Sozlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Kanunlarda éngérilmesi [md. 5/2-
aJ

So6zlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Mesru menfaat [md. 5/2-f]

Kanunlarda 6ngorilmesi [md. 5/2-
a] - Hukuki yikimlulik [md. 5/2-¢] -
So6zlesmenin ifasi [md. 5/2-c]

Hukuki yukimlulik [md. 5/2-¢] -
So6zlesmenin ifasi [md. 5/2-c]

Sozlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Mesru menfaat [md. 5/2-f]
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izin ve Devam Bilgileri

Yillik izin, mazeret izni, Gcretsiz izin ve hastalik
izin kayitlar, puantaj bilgileri, ise giris/cikis
saatleri

Mali ve Ozliik Haklari Yonetimi

Veri Kategorisi

Ucret ve  Odeme

Bilgileri

Vergi ve SGK Kayitlari

Sosyal Yardimlar
Hukuki Kesintiler

is Sonu Tazminat

Verileri

Kapsam

Brit/net (cret, licret gecmisi, prim ve ikramiye
bilgileri, IBAN numarasi, banka hesap bilgileri

Vergi kimlik numarasi, vergi indirimi bilgileri,
SGK prim ve hizmet belgesi, aylik bildirgeler

Aile yardimi, cocuk yardimi, yemek ve ulagim
yardimi bilgileri, AGI hesaplama verileri

icra/nafaka bilgileri, sendika aidati kesintileri

Kidem tazminati hesaplama bilgileri, ihbar

tazminati, isten ayrilis nedeni ve tarihi

is Saghgi, Giivenligi ve Saglik Verileri

Veri Kategorisi

ise  Girig
Muayenesi

Saglk

Periyodik Muayene ve
Raporlar

Engellilik ve Kronik

Hastalik

is Kazasi ve Meslek
Hastaligi

iISG Egitim Kayitlari

Kapsam

isyeri hekimi tarafindan gérev grubu ve risk
sinifina gore belirlenen tetkikler ile isyeri hekimi
raporu (6331 sayili Kanun md. 15)

Yillik/donemsel saglik muayene sonuglari,
caligabilir/calisamaz raporlari, meslek hastaligi
kayitlari

Engellilik durumu ve orani, kronik hastalik bilgisi
(ise uygunluk kapsaminda sinirli olarak)

is kazas! olay tutanaklari, kaza bildirgesi,
yaralanma/sakatlanma kayitlari

is giivenligi egitim katilim ve sertifika kayitlari

Disiplin, Hukuki Siiregler ve isten Ayrilma

Veri Kategorisi

Disiplin Suregleri

Hukuki
Verileri

Uyusmazlik

Kapsam

Disiplin sorusturmasi kayitlari, uyari ve ihtarlar,
savunma metinleri, disiplin kurulu kararlari

Dava dosyalari, icra takibi, arabuluculuk

suregleri, taniklik ve ifade kayitlari

Sozlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Hukuki yukimldlik [md. 5/2-¢]

Hukuki Sebep

So6zlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Kanunlarda 6ngorilmesi [md. 5/2-
aJ

Hukuki yukimlulik [md. 5/2-¢] -
Kanunlarda éngérilmesi [md. 5/2-
aJ

Hukuki yukimlulik [md. 5/2-¢] -
So6zlesmenin ifasi [md. 5/2-c]

Kanunlarda 6ngorilmesi [md. 5/2-
a] - Hukuki yukiamlilik [md. 5/2-¢]

Kanunlarda éngérilmesi [md. 5/2-
a] - Sozlesmenin ifasi [md. 5/2-c]

Hukuki Sebep

Hukuki yukumlilik [md. 5/2-¢] -
6331 sayili Kanun md. 15
kapsaminda zorunlu

Hukuki yukimlulik [md. 5/2-¢] -
6331 sayili Kanun

Hukuki yukumlilik [md. 5/2-¢] -
KVKK md. 6/3-(f) - 4857 sayil
Kanun

Kanunlarda éngérilmesi [md. 5/2-
a] - 5510 sayil Kanun - 6331 sayili
Kanun

Hukuki yukimlulik [md. 5/2-¢] -
6331 sayili Kanun md. 17

Hukuki Sebep

Sozlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Hukuki yukumlilik [md. 5/2-¢] -
4857 sayili Kanun

Hakkin tesisi, kullaniimasi
korunmasi [md. 5/2-e]

veya
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isten Ayrilis Bilgileri istifa dilekgesi, isten c¢ikarma karari ve Kanunlarda éngérilmesi [md. 5/2-
gerekcesi, SGK isten ayrilis kodu, is bitimi a] - S6zlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
belgesi

isyeri Giivenligi, Denetim ve Teknoloji Kullanimi

Veri Kategorisi Kapsam Hukuki Sebep
Fiziksel Erisim Kayitlari  igyerine giris/gikis loglari, kartll gegis kayitlari, Mesru menfaat [md. 5/2-f] - Hukuki
ziyaretgci kayitlar yukumlalik [md. 5/2-g]
Guvenlik Kamerasi  Hipodrom, bina ve ortak alanlardaki CCTV ~Mesru menfaat [md. 5/2-f] - 5188
Goruntuleri goruntl kayitlar sayili Ozel Guvenlik Hizmetlerine
Dair Kanun

Kurumsal E-posta ve @tjk.org uzantili e-posta yazismalari, internet Mesru menfaat [md. 5/2-f]

internet Loglar kullanim loglari, IP adresi Soézlesmenin ifasi [md. 5/2-c]
Uzaktan Erisim VPN baglanti loglari, uzaktan ¢alisma sistem Mesru menfaat [md. 5/2-f] - Hukuki
Kayitlari erisim kayitlar yukumlalik [md. 5/2-g]

3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

KVKK'nin 6. maddesi kapsaminda 6zel nitelikli kisisel veri olarak siniflandirilan asagidaki veriler
islenmektedir.

Ozel Nitelikli Veri islenme Gerekgesi Hukuki Dayanak

Saglik Verileri 6331 sayil Kanun'un 15. maddesi uyarinca KVKK md. 6/3-(f) - 6331 sayili Kanun
zorunlu tutulan ise giris ve periyodik saglik md. 15
muayeneleri; engellilik ve kronik hastalik
bilgisi yalnizca goreviendirme uygunlugu
amaciyla

Adli Sicil Kaydi 4857 sayili is Kanunu md. 25/Il-a kapsaminda  KVKK md. 6/3-(f) - 4857 sayili Kanun
ise uygunlugun degerlendiriimesi ve is iliskisi md. 25/l-a
suresince  olasi  fesih  gerekgelerinin
degerlendirilmesi

Sendika Uyeligi Sendika aidati kesintileri i¢in yalnizca sendika KVKK md. 6/3-(f) - 6356 sayil
Uyesi calisanlar bakimindan; sendikayla Sendikalar ve Toplu Is Soézlesmesi
paylasim 6356 sayili Kanun ¢ercevesinde Kanunu

Kan Grubu 6331 sayili Kanun md. 15 uyarinca ise giris KVKK md. 6/3-(f) - 6331 sayili Kanun

muayenesi kapsaminda; vyalnizca acil md. 15
muidahale ve gérev uygunlugu amaciyla

4. Kisisel Verilerin Aktarildig Taraflar ve Aktarim Amaclari

Kisisel verileriniz, asagidaki taraflarla ve belirtlen hukuki sebepler g¢ergevesinde
paylasilabilmektedir:
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Alici

Sosyal  Guvenlik  Kurumu

(SGK)

Hazine ve Maliye Bakanligi /
Gelir Idaresi Bagkanligi

is-Kur

Maas Bankasi (Vakifbank)

isyeri Hekimi ve
Kuruluslari

Saghk

Sigorta Sirketleri

T.C. Mahkemeleri ve Icra

Daireleri

Aktarim Amaci

ise giris/cikis bildirgeleri, aylik prim ve hizmet
belgeleri, is kazasi bildirimleri

Ucret stopaj bildirimleri, vergi levhasi, AGI bildirimleri

Engelli ve eski hukimli calisan bildirimleri, isten
cikarma bildirimleri

Ucret ve sosyal yardim édemeleri

Zorunlu saglik muayeneleri, ISG kayttlari

is kazas! sigortasl, bireysel emeklilik katkilari,
zorunlu isyeri sigortalari

Hukuki uyusmazliklar, icra ve nafaka kesintileri,
tanikhk suregleri

Hukuki Dayanak
md. 5/2-a, md. 5/2-¢

md. 5/2-a, md. 5/2-¢

md. 5/2-a, md. 5/2-¢

md. 5/2-c
md. 5/2-¢ - 6331

md. 5/2-a, md. 5/2-c

md. 5/2-a, md. 5/2-e

Bordro ve IK Yazihm VYalnizca veri isleyen sifatiyla, Kuliip talimatlarr md. 5/2-c - md. 5/2-f

Tedarikgcileri dahilinde bordro ve insan kaynaklari yonetimi

Sendika Uye galisanlara iliskin aidat kesintisi bilgisi md. 6/3-(f) - 6356 sayili
Kanun

Denetim ve Teftis Kurumlari Calisma Bakanhgi is mufettisleri, Sosyal Gulvenlik

Kurumu denetimleri

md. 5/2-a, md. 5/2-¢

5. Yurt Disina Kigisel Veri Aktarimi

Kisisel verileriniz kural olarak yurt disina aktarilmamaktadir. Ancak bordro, insan kaynaklari yénetimi
veya BT altyapisi kapsaminda kullanilan uluslararasi bulut tabanli yazilim hizmetlerinde (6rnegin e-
posta sunuculari, belge yonetim sistemleri) teknik olarak yurt disi aktarim gergeklesebilecegdi
durumlarda Kulip, KVKK'nin 9. maddesinde (7499 sayili Kanun ile degisik, 01.06.2024 yururlik)
ongorilen glvence mekanizmalarindan biri esas alinarak yurt disina aktarilabilmektedir. Bu
kapsamda Kulup; (i) Kurul tarafindan yeterlilik karari verilen Glkelere aktarim, (ii) Kurul'un 04.06.2024
tarinli ve 2024/959 sayili Karari ile kabul edilen standart s6zlegsme imzalanmasi veya (iii) Kurul
iznine dayali aktarim yollarindan uygun olanini kullanmakla ylktmladar. (10.07.2024 tarihli 32598
saylll RG Yoénetmeligi)

6. Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta 6ngorilen saklama sirelerine tabi olarak muhafaza edilmektedir.

Veri / Belge Tiirii Saklama Siiresi Dayanak

OzIik dosyasi (genel belgeler) is iliskisi + 10 yil 4857 sayili Kanun md. 75
SGK prim ve hizmet belgeleri 10 yil 5510 sayili Kanun
is saghig ve giivenligi kayrtlari 15 yil 6331 sayili Kanun
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is kazas! kayrtlar
Ucret bordrolari

Disiplin belgeleri

Guvenlik kamerasi gorintuleri

Suresiz  (meslek hastaligi
kaydi ile birlikte)

10 yil

is iligkisi + 5 yil

En fazla 30 giin (olay kaydi
haric)

6331 sayili Kanun md. 14

4857 md. 37 - Vergi Usul
Kanunu

4857 sayili Kanun

Kigisel Veri Koruma Kurulu
kararlari

E-posta ve sistem loglari 2yl Bilgi glvenligi yOnetim
gereklilikleri - 4857 sayili
Kanun

Adli sicil kaydi is iliskisi siresince - imha: is KVKK md. 7

akdi sona ermesinden itibaren
S5yil

Saklama surelerinin sona ermesinin ardindan kisisel verileriniz, Kullp'n Kigisel Veri Saklama ve
Imha Politikas1 kapsaminda usulune uygun bigimde imha edilecektir.

7. Otomatik Karar Verme ve Profilleme

Kullp binyesinde kisisel verileriniz, minhasiran otomatik sistemler araciligiyla islenerek ve bu
isleme sonucunda aleyhinize hukuki sonu¢ doguracak ya da sizi dnemli élgtde etkileyecek bir karar
uretiimemektedir. Performans degerlendirmeleri insan karari gézetiminde yurutiimektedir. KVKK'nin
11/1-g maddesi uyarinca bu konudaki itiraz hakkiniz saklidir.

8. ilgili Kisinin Haklari ve Bagvuru Yollari

KVKK'nin 11. maddesi uyarinca asagidaki haklarinizi kullanabilirsiniz:

+ (a) Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
+ (b) Kisisel verileriniz igslenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

* (c) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
6grenme,

* (¢) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglncu kisileri bilme,

* (d) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini
isteme,

* (e) KVKK'nin 7. maddesinde 6ngérilen sartlar cercevesinde kisisel verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu islemin aktarilan Gg¢lncu kisilere bildiriimesini talep etme,

+ (f) Iislenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* (9g) Kisisel verilerinizin kanuna aykiri islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme.
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Bagvuru Kanallar:

+ KEP: tik@hs03.kep.tr (glvenli elektronik imzali olarak)
» E-posta: kvk@tjk.org (Kullip sisteminde kayitli e-posta adresinizden)

* Yazili bagvuru: Turkiye Jokey Kulibu Veliefendi Hipodromu, Osmaniye Mh. Aksu Cd. No:20,
34144 Bakirkdy/lstanbul adresine kimliginizi tevsik edici belgeyle birlikte islak imzal
dilekgeyle

Basvurular KVKK md. 13 uyarinca en ge¢ 30 (otuz) giin icinde sonucglandirilacaktir. Talebin
reddedilmesi veya yanitin yetersiz bulunmasi halinde Kigisel Verileri Koruma Kurumu'na sikayette
bulunma hakkiniz saklidir (KVKK md. 14).

9. ilgili Politika ve Belgeler

isbu aydinlatma metnini tamamlayan asagidaki politika ve belgeler Kuliip'in VERBIS kaydinda ve
www.tjk.org adresinde kamuoyuyla paylagiimaktadir:

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi
+ Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi

* Calisan KVKK Basvuru Formu

+ Igyeri Personel Yénergesi (is S6zlesmesi eki)

BEYAN

Yukarida yer alan Galisanlara Yonelik Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Aydinlatma Metni'ni
eksiksiz olarak okudugumu, icerigini anladigimi ve kisisel verilerimin isbu metinde belirtilen amaglar
ve hukuki sebepler dogrultusunda islenecegi konusunda geregi gibi bilgilendirildigimi beyan ederim.

S L imza:
T.C. Kimlik & e
Gorevi e e
Birim / Departman : ...
Tarih Do [ [,

isbu Aydinlatma Metni, dedisen mevzuat ve uygulamalara uyum saglamak amaciyla Tiirkiye Jokey Kuliibii Dernegi At
Yetigtiriciligi ve Yariglari iktisadi isletmesi tarafindan periyodik olarak gézden gegirilecek ve giincellenecektir.



